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2021 第十二屆  

台灣社會企業學術研討會 

 

 

◆主辦單位 台灣社會企業創新創業學會 

             輔仁大學企業管理學系 

 

◆協辦單位 輔仁大學社會企業碩士在職學位學程 

             法鼓文理學院 
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◆目標 

藉由多元的學術視野，檢視社會企業不斷衍生與擴展的種種挑戰與議題，持續探討台灣社會

企業的發展，最終為社會整體發展與經濟提供新的動能，達到社會公義目標。 

◆簡介 

台灣社會企業創新創業學會主辦『社會企業學術研討會』邁入第十二屆。十二年來的教師、

博碩論文的發表，已成功展現在「台灣博碩士論文知識加值系統」的發表數量上，在第十年

之際，我們以分組徵文方式，提升與鼓勵更多學者、博碩生投入相關研究，期盼藉由多元的

學術視野，檢視社會企業不斷衍生與擴展的種種挑戰與議題，持續探討台灣社會企業的發展，

最終為社會整體發展與經濟提供新的動能，達到社會公義目標。 

◆活動流程 

 

◆徵文題目 

徵文主題：企業與社會 

子題： 

1. 社會企業管理 

2. 非營利組織管理 

3. 社會(社區)經濟 

4. 社區創業(含地方創生) 

5. 社會創新與創業 

6. 企業社會責任與企業倫理 

7. 影響力投資與評估 

8. 其他與社會企業、非營利組織相關之議題 

投稿

繳交資料表與論
文摘要

初選

論文摘要審查

書審複選

論文全文審查

發表會

碩博士決賽評選

業師輔導

現場交流

Q&A
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◆報名資格 

【優秀論文獎】 

1. 符合碩士生以上（含在校生、在職生、畢業生、專兼任教師），不限國籍及畢業年數。 

2. 參賽論文須精簡全文，總頁數不超過 25 頁（不含文獻），主要內容應包括：研究主題、

重要文獻與理論依據、研究方法、研究發現與管理意涵。 

3. 不可與碩士組論文、博士組論文同時參賽。 

【碩士論文獎】 

1. 限畢業二年內碩士論文（正式修正過畢業論文），未參加過本會辦理之前屆研討會。 

2. 參選論文須精簡全文，總頁數不超過 35 頁（不含文獻），主要內容應包括：研究主題、

重要文獻與理論依據、研究方法、研究發現與管理意涵。 

3. 不可與研討會組論文、博士組論文同時參賽。 

【博士論文獎】 

1. 限畢業二年內博士論文（正式修正過畢業論文），未參加過本會辦理之前屆研討會。 

2. 參選論文須精簡全文，總頁數不超過 40 頁（不含文獻），主要內容應包括：研究主題、

重要文獻與理論依據、研究方法、研究發現與管理意涵。 

◆資源與獎項 

一、公開發表機會 

學術研討會手冊：本會將根據入選發表之研討會論文（不包含碩士組論文及博士組論文）彙

整成冊，提供活動當日使用。 

輔仁大學管理評論專刊：本會將根據評審委員之建議，擇選論文佳作推薦發表於輔仁大學管

理評論專刊。 

二、獎勵支持 

【研討會論文】優秀論文獎 

本屆社會企業學術研討會發表之論文，經書審後，將選出優秀研究獎 3 篇，每篇致送獎狀與

獎金新台幣 10,000 元。 

 

【碩士組論文】碩士論文獎 

本屆社會企業學術研討會發表之論文，經書審和決賽後，將選出優秀研究獎 2 篇，每篇致送

獎狀與獎金新台幣 20,000 元。 

 

【博士組論文】博士論文獎 

本屆社會企業學術研討會發表之論文，經書審和決賽後，將選出優秀研究獎 1 篇，每篇致送

獎狀與獎金新台幣 30,000 元。 
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◆活動時程 

【研討會論文時程規劃】 

 

【碩士組、博士組論文時程規劃】 

 

 

流  程 說  明 時程規劃 

徵文公告 論文徵文公告 2020/02/05 

摘要收件截止 論文摘要收件截止 2020/07/15 

入選資格公告 初審結果公布［研討會論文、碩士組論文、博士組論文］ 2020/07/31 

全文繳交截止 論文全文繳交截止 2020/08/15 

入選決賽公告 公布決選名單［碩士組論文、博士組論文］ 2020/8/31 

發表會 研討會論文發表及碩博士組論文決賽發表［公布獲獎人］ 2020/11/6 
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◆評選辦法 

一、初選 

【優秀論文獎、碩士論文獎、博士論文獎】 

 是否符合徵文主題與徵文子題（100%）。 

二、書審複選 

【優秀論文獎】 

1. 研究主題之原創性（20%）。 

2. 論文結構之完整性（20%）。 

3. 分析方法之正確性（20%）。 

4. 論文撰寫之流暢性（20%）。 

5. 研究成果具實務應用價值（20%）。 

 

【碩士論文獎】含決賽評選 

1. 論文主題之新穎性（20%）。 

2. 研究方法之正確性（20%）。 

3. 論文之結構良好與文句通順（20%）。 

4. 管理意涵分析之合宜性（20%）。 

5. 研究成果具管理應用價值（20%）。 

 

【博士論文獎】含決賽評選 

1. 主題之創新性與重要性（20%）。 

2. 文獻探討與理論基礎之合宜性（20%）。 

3. 研究方法之正確與嚴謹（20%）。 

4. 論文之撰寫流暢與結構完整（20%）。 

5. 研究成果具學術與實務應用價值（20%）。 
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◆活動聲明 

一、台灣社會企業學術研討會（以下簡稱本活動）之論文評審招集人，【優秀論文獎】為法鼓

文理學院陳定銘老師擔任，【碩士論文獎、博士論文獎】為臺灣師範大學鄭勝分老師擔任，

以及社團法人台灣社會企業創新創業學會理事長胡哲生老師共組研討會委員會（以下簡

稱委員會），委員會有權取消發表或得獎資格。若不願接受者，應以書面通知委員會。 

二、投稿人保證所提供與填報之各項資料以及論文內容，均屬真實且無侵害他人權益（含智

慧財產權）。如有虛假或侵害他人權益之情況，委員會有權取消其發表或得獎資格，該投

稿人並應自負一切法律責任。 

三、投稿人因參與本活動而提供之論文摘要，無論為何種形式，需無償授權予委員會可公開

使用於推廣社會企業學術教育等非營利之用途。 

四、各論文組別所獲得獎勵支持得依評審決議從缺或並列之，投稿人需依活動辦法完成各階

段所規定的執行義務，使得於發表結束後頒發獎金，獎勵支持費用依中華民國稅法扣稅。 

五、委員會保留修正相關活動辦法與規則之權利，但需以不妨礙已執行之部分為原則，並以

官方網站之最新公告為準，不另行個別告知。 

六、本活動所有相關訊息以官網 https://seietw.weebly.com 公告為主。 

 

◆2021 社會企業學術研討會服務平台 

一、官網平台：https://seietw.weebly.com 

  投稿流程：https://seietw.weebly.com/25237312952796931243 

二、服務窗口：台灣社會企業創新創業學會 

  服務電話：02-8287-0058 

   投稿信箱：academic.seie@gmail.com 

https://seietw.weebly.com/
https://seietw.weebly.com/
https://seietw.weebly.com/25237312952796931243
mailto:academic.seie@gmail.com

